FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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[STEFANO SANDRI ]

[ViA COLTRI, NR. 5, 38033, Cavalese]
0462/237531

0462/237594
s.sandri@comunecavalese.it

Italia

02/09/1964

Dal 1996 al 2014
Comune di Cavalese

Pubblico impiego
Responsabile in vari settori dell’Ufficio Tecnico comunale

Dal 1990 al 1996
Comune di Castello- Molina di Fiemme

Pubblico impiego
Responsabile Ufficio Tecnico Comunale

Dal 1986 al 1990
Comune di Vigo di Fassa

Pubblico impiego
Responsabile Ufficio Tecnico Comunale

1994
Provincia Autonoma di Trento — Servizio Antincendi
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ SANDRI, Stefano |

Corso Comandante dei Vigili del Fuoco volontari

Comandante

1996
Provincia Autonoma di Trento — Servizio Antincendi

Corso istruttori 626 attivita varie

Istruttore 626
2000
AP.T. - Pavia

Corso per istruttore Vigili del Fuoco Volontari

Istruttore

2009
Provincia Autonoma di Trento — Servizio Antincendi

Corso istruttore tecniche di intervento

Istruttore

[italiana]

[Inglese ]

[ elementare ]
[ elementare ]
[ buono. ]
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CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI
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Dal 1992 al marzo 2010 Comandante del Corpo dei Vigili del Fuoco volontari di Cavalese
Da aprile 2010 ad oggi Ispettore dei Vigili del Fuoco volontari del Distretto della Valle di Fiemme

[ USO DI PROGRAMMI PER IL DISEGNO AUTOMATICO, PER | SISTEMI GIS, PER SISTEMI
CONTABILIZZAZIONE DI OPERE PUBBLICHE. ]

[ Vincitore del concorso per la realizzazione di un’opera d'arte presso il Comune di Castello-
Molina di Fiemme installata nella frazione di Scales. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

e 1989 Consulente del Comune di Castello-Molina di Fiemme estensore del Piano di
Protezione Civile del Comune.

e 1996 Consulente del Comune di Cavalese estensore del Piano di Protezione Civile del
Comune.

* 1996 Consulente della Provincia Autonoma di Trento per la stesura del Piano di Protezione
Civile tipo per i Comuni della Provincia.

e 2012 coprogettista del nuovo corso istruttori di base per Vigili del Fuoco volontari del
Trentino;

* 2012 coprogettista del nuovo corso base dei Vigili del Fuoco volontari del Trentino;

e 2013 Progettista del nuovo corso istruttori di 2 livello per Tecniche di Intervento della
Federazione dei Corpi Vigili del Fuoco allievi del Trentino;

e 2013 Consulente della Comunita della Valle di Fiemme, Incarico per la cordizazione
inerente la stesura del Piano di Protezione Civile della Comunita.

* 2014 Consulente della Guardi di Finanza per formazione in materia di sicurezza sul lavoro
del personale della Scuola Alpina.

* Consulente del Ministero della Funzione Pubblica per corsi di protezione civile nella
Regione Sicilia;

* Consulente Consorzio dei Comuni per la stesura del Regolamento Edilizio tipo per la
Provincia di Trento;

* Consulente della Provincia Autonoma di Trento per 'addestramento e listruzione dei Vigili
del Fuoco volontari del Trentino;

* Consulente della Scuola Provinciale Antincendio per la stesura dei nuovi protocolli
addestrativi per i Vigili del Fuoco del Trentino;

* Consulente della Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari della Provincia Autonoma di
Trento per formazione antincendio del personale sanitario;

* Membro della cabina di regia provinciale in materia ambientale;
*  Membro della Commissione Locale Valanghe del Comune di Cavalese;

* Consulente del Comitato Organizzatore del Campionati del mondo di sci nordico 2013 per la
stesura dei vari piani di emergenza;

* 2014 Consulente della Guardia di Finanza per formazione in materia di sicurezza sul lavoro
del personale della Scuola Alpina.
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