
COMUNE DI CAVALESE
Provincia di Trento

SERVIZIO AFFARI GENERALI

Determinazione n. 175 del 22/04/2024

OGGETTO: INDIZIONE  DI  PUBBLICA  SELEZIONE  PER  LA  FORMAZIONE  DI  UNA
GRADUATORIA DI MERITO PER EVENTUALI ASSUNZIONI CON CONTRATTO
A  TEMPO  DETERMINATO  NELLA  FIGURA  PROFESSIONALE  DI
COLLABORATORE  AMMINISTRATIVO  CAT.  C   LIVELLO  EVOLUTO.
ESCLUSIONE CANDIDATO.

IL SEGRETARIO GENERALE QUALE RESPONSABILE
DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI

Richiamata la propria determinazione n. 78 di  data 5 marzo 2024,  con la quale veniva
indetta  una  selezione  pubblica  per  la  formazione  di  una  graduatoria  di  merito  per  eventuali
assunzioni  con  contratto  a  tempo  determinato  nella  figura  professionale  di  Collaboratore
amministrativo – cat. C livello evoluto.

Dato atto che il relativo bando di selezione, di data 12 marzo 2024, prot. n. 3502, è stato
oggetto  di  pubblicazione  sul  sito  del  Comune  di  Cavalese  sezione  amministrazione
trasparente/bandi di concorso e pubblicato sul BUR Regione TAA n. 11 di data 13 marzo 2024;

Rilevato che allo spirare ultimo del termine utile per la presentazione delle domande fissato
nelle ore 12.00 del giorno 15 aprile 2024 al protocollo del Comune di Cavalese è pervenuta n. 1
(una) domanda di partecipazione;

Rilevato come in via preliminare occorre procedere con la verifica in capo al candidato della
sussistenza dei requisiti  di partecipazione indicati nel bando di selezione prot. 3502 di data 12
marzo 2024, esaminando a tal proposito la domanda pervenuta e la documentazione allegata alla
stessa;

Rilevato che il candidato, G.G.(cognome e nome), viene escluso dalla partecipazione alla
selezione  non  risultando  in  possesso  di  ogni  requisito  richiesto,  più  precisamente  abilitazione
professionale attinente al posto da ricoprire oppure almeno 6 (sei) anni di esperienza professionale
attinente al posto da ricoprire, maturata presso datori di lavoro pubblici  o anche privati oppure
almeno 6 (sei) anni di anzianità nella cat. C – livello base attinte al posto da ricoprire;

Dato  atto  che  il  consenso  all’utilizzo  dei  dati  personali  del  candidato  ai  sensi  del
Regolamento UE 679/2016 e successivo D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101 è stato prestato dai titolari
per le finalità espresse nel relativo bando di concorso;

Richiamato il bando di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria di merito per
eventuali assunzioni con contratto a tempo determinato nella figura professionale di “Collaboratore
Amministrativo”  –  cat.  C  livello  evoluto  e  le  norme  contenute  nel  Regolamento  organico  del
personale dipendente del Comune di Cavalese approvato con deliberazioni consiliari n. 37, di data
30.11.2015 e n. 41, di data 17.12.2020;

Viste  le  disposizioni  del  Codice degli  Enti  Locali  della  Regione  autonoma Trentino-Alto
Adige approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2.

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 1 del 04.03.2024 ad oggetto: “Esame di
approvazione  del  documento unico  di  programmazione  2024-2026 e del  bilancio  di  previsione
finanziario 2024-2026 con relativi allegati e nota integrativa”;

Vista  la  deliberazione  giuntale  n.  51  del  09.04.2024  ad  oggetto:  “Approvazione  Piano
Esecutivo di Gestione 2024-2026”;



Visto l'atto del  Sindaco n.  3615/Prot.  del  13.03.2023,  ad oggetto:  “Nomina responsabili
degli uffici e dei servizi. Triennio 2023-2025”;

Visto l'atto di delega delle funzioni di natura gestionale Triennio 2023-2025, prot.n. 3616 del
13.03.2023, attribuite dalla  legislazione vigente al Sindaco,  ai sensi dell'art.  5 co.2, del Codice
degli Enti locali approvato con L.R. n. 2/2018. 

DETERMINA

1. di escludere dalla selezione pubblica in oggetto, per le motivazioni indicate in premessa, l’unico
candidato G.G. (cognome e nome);
2. di dare atto che della presente determinazione verrà data idonea pubblicità anche a mezzo
inserimento  sul  sito  internet  del  Comune  di  Cavalese,  sezione  Amministrazione
Trasparente/Personale/Bandi  di  Concorso  in  conformità  a  quanto  disposto  dagli  obblighi  di
pubblicità,  trasparenza e diffusione di  informazioni  da parte delle  pubbliche amministrazioni,  ai
sensi  dell'articolo  1,  comma 35 della  L.  6  novembre  2012,  n.  190  ("L.  anticorruzione")  come
previsto  dal  decreto  legislativo  14  marzo 2013  n.  33  successivamente  modificato  dal  decreto
legislativo 25 maggio 2016 n. 97;
3.  di  dare atto  che la  presente determinazione  non necessita  del  visto  di  regolarità  contabile
successivo da parte del Responsabile del Servizio Finanziario ai sensi dell’art.187 comma 1 ultimo
periodo del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato con
L.R. 3 maggio 2018 n. 2 e s.m.i. non comportando impegni di spesa aventi riflessi sulla gestione
finanziaria e/o patrimoniale dell’ente;
4. di dare atto che avverso il presente provvedimento è possibile presentare:

- ricorso al T.R.G.A., entro 60 giorni, ai sensi dell'art. 29 del D.Lgs.02.07.2010, n. 104;
- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 8
del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199.

Cavalese, lì 22/04/2024 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Dott.Ssa Raffaella Santuari

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di Cavalese. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

SANTUARI RAFFAELLA in data 22/04/2024


